SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO)
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA OS CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO
EDITAL N.° 2 - SERPRO, DE 21 DE OUTUBRO DE 2008

O Diretor-Presidente do Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO) torna
publica a retificacao de requisitos para os cargos 1, 5, 8, 9, 10, 11, 13, 15, 16 e 17,
divulgados pelo subitem 2.1.1.1 do Edital n.° 1 - SERPRO, de 8 de outubro de 2008,
publicado no Didrio Oficial da Unido, de 9 de outubro de 2008, que passam a ter a
redacdo a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do
referido edital.

(...)

CARGO 1: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOS: curso de graduacdo na area de Tecnologia da Informacdo ou em
Administracdo, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior credenciada
pelo Ministério da Educacdo (MEC) e, em se tratando de profissao regulamentada por Lei,
certiddo de inscricdo e regularidade junto ao 6rgdo fiscalizador de sua profissdao; ou
curso de graduacdo em qualquer area de formacdo, reconhecido e concluido em
instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdao (MEC), acrescido
de curso de pés-graduacdo na area de Tecnologia da Informacdao, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicdo credenciada pelo
Ministério da Educacdao (MEC).

(...)

CARGO 5: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
REQUISITOS: curso de graduacao na area de Tecnologia da Informacdo, reconhecido e
concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEC); ou curso de graduacdao em qualquer area de formacdo, reconhecido e concluido
em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC),
acrescido de curso de pdés-graduacdo na area de Tecnologia da Informacdo, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicdo credenciada
pelo Ministério da Educacao (MEC).

(...)

CARGO 8: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: GESTAO DE PESSOAS

REQUISITOS: curso de graduacdo em Administracdo ou Gestao de Recursos Humanos
ou Gestao de Pessoas ou Pedagogia, reconhecido e concluido em instituicio de ensino
superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC) e, em se tratando de profissao
regulamentada por Lei, certiddo de inscricdo e regularidade junto ao 6rgao fiscalizador
de sua profissdao; ou curso de graduacdao em qualquer area de formacdo, concluido em
instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdao (MEC), acrescido
de curso de pdés-graduacdo na area de Gestdao de Pessoas, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicdo credenciada pelo Ministério da
Educacao (MEC).

(...)

CARGO 9: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: GESTAO EMPRESARIAL

REQUISITOS: curso de graduacao em Gestdao Empresarial ou Economia ou Administracao
ou Ciéncias Contabeis ou Estatistica ou Gestao Comercial ou Gestao da Qualidade ou
Gestao Publica ou Marketing, reconhecido e concluido em instituicdo de ensino superior
credenciada pelo Ministério da Educacdao (MEC) e, em se tratando de profissao
regulamentada por Lei, certiddo de inscricdo e regularidade junto ao érgao fiscalizador
de sua profissao; ou curso de graduacdo em qualquer area de formacdo, acrescido de
curso de poés-graduacdo em Qualidade Empresarial ou Gestdo Publica ou Gestdo
Empresarial ou Controladoria Empresarial ou Planejamento ou Orcamento ou Custos ou
Financas ou Organizacdo, Sistemas e Métodos (OSM) ou Marketing, com carga horaria



minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicdo credenciada pelo
Ministério da Educacao (MEC).

(...)

CARGO 10: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: GESTAO FINANCEIRA

REQUISITOS: curso de graduacdo em Economia ou Administracdo ou Ciéncias Contabeis
ou Gestao Financeira, reconhecido e concluido em instituicio de ensino superior
credenciada pelo Ministério da Educacido (MEC) e, em se tratando de profissao
regulamentada por Lei, certiddo de inscricdo e regularidade junto ao érgao fiscalizador
de sua profissao.

(...)

CARGO 11: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: GESTAO LOGISTICA

REQUISITOS: curso de graduacdo em Administracdo ou Logistica, reconhecido e
concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEC) e, em se tratando de profissao regulamentada por Lei, certiddo de inscricdo e
regularidade junto ao érgao fiscalizador de sua profissao.

(...)

CARGO 13: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: NEGOCIOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

REQUISITOS: curso de graduacao na area de Tecnologia da Informacdo, reconhecido e
concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEC); ou curso de graduacdo em qualquer area de formacdo, reconhecido e concluido
em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC),
acrescido de curso de pdés-graduacdo na area de Tecnologia da Informacdo, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicdo credenciada
pelo Ministério da Educacao (MEC).

(...)

CARGO 15: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: PROGRAMACAO VISUAL

REQUISITOS: curso de graduacao em Programacdo Visual ou Design Digital ou Desenho
Industrial ou Design Grafico ou Web Design ou Comunicacao Visual, concluido em
instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC) e, em se
tratando de profissdao regulamentada por Lei, certiddo de inscricdo e regularidade junto
ao orgado fiscalizador de sua profissdao; ou curso de graduacdo em qualquer area de
formacdo, concluido em instituicio de ensino superior credenciada pelo Ministério da
Educacdo (MEC), acrescido de curso de pés-graduacao na area de Web Design ou
Programacao Visual ou Comunicacdo Visual, com carga horaria minima de 360 (trezentas
e sessenta) horas, fornecido por instituicio credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEQ).

(... )

CARGO 16: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: REDES

REQUISITOS: curso de graduacdo na area de Tecnologia da Informacdo ou Engenharia
Elétrica ou Engenharia de Redes ou Engenharia Mecatronica ou Engenharia Eletrénica ou
Engenharia de Telecomunicacdes, reconhecido e concluido em instituicio de ensino
superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC) e, em se tratando de profissdo
regulamentada por Lei, certiddao de inscricio e regularidade junto ao 6rgao fiscalizador
de sua profissdao; ou curso de graduacao em qualquer area de formacdo, reconhecido e
concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEC), acrescido de curso de pés-graduacao na area de Redes, com carga hordria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicao credenciada pelo Ministério
da Educacao (MEC).

(...)

CARGO 17: ANALISTA - ESPECIALIZACAO: SUPORTE TECNICO

REQUISITOS: curso de graduacdo na area de Tecnologia da Informacdo, reconhecido e
concluido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo
(MEC) ou curso de graduacdo em qualquer area de formacao, reconhecido e concluido em



instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC), acrescido
de curso de pds-graduacdo na area de Tecnologia da Informacdo, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, fornecido por instituicao credenciada pelo
Ministério da Educacdao (MEC).
(...)
MARCOS VINICIUS FERREIRA MAZONI
Diretor-Presidente do SERPRO
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