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Prezado Sr. José Roberto Machado, boa tarde,

Pégina | 2

Ao analisarmos a solicitacdo de diligéncia em conjunto com nosso departamento juridico, entendemos ser
necessario esclarecimentos quanto as elucidacdes requeridas. Isso porque, conforme disposto no préprio
edital — especificamente na planilha “20250409ax05_SPP-BrokerGeral_Edital-0309-2025-ANEXO-V-
Sustentabilidade_CE_v02” —, no campo “forma de comprovac¢do” e no rodapé que apresenta exemplos de
evidéncias, consta que a apresentacao de “politicas, programas, normas OU cédigo interno” é considerada
a forma valida de comprovacao do atendimento aos itens. Dessa forma, entendemos que cumprimos os
requisitos ao encaminhar a documentacao correspondente.
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Item Requisitos de Sustentabilidade Tipo E? DS © Forma de Demonstragao
1 Requisitos Ambientais
11 Possuir projetos, programas ou politicas ambientaizs de descarte adequado de residuos T

' £/oU reCUperaCan dos recursos.
12 Possuir projetos, progra ais de combate a0 aquecimento n

: global e redugéo ou compen de efeito estufa.
1.3 Possuir projetos, programas ou peliticas ambientais de uso consciente da agua. 1]
1.4 Possuir projetes, programas ou politicas ambientais de eficiéncia energética efou uso Fontus n

: de energias renovaveis.
2 Requisitos Sociais
21 Possuir projetes, programas ou politicas socisis de diversidade, equidade eincluszo de n

: Erupos minofizados.
22 Possuir projetos, programas ou politicas socisis de valorizag3o dos funcionarios e 0

i promocao do bem-estar no ambiente de trabalho.
23 Possuir projetos, programas ou politicas deinvestimento social privedo [15P). (1]
24 Possuir projetos, programas ou politicas de respeito 2os direitos humanos, combate a0 0

. trabalho forcado ou compulsorio e combate ao trabalho infantil.
3 Requisitos de Governanca
31 Possuir projetos, programas ou politicas de governanga corporativa. o
32 Possuir mecanismos & procedimentos de auditoris, canal de denunciz e codigo de atica n

: ede conduta prog noTma

. . . . . . Pontua Cerificados, projetos,
33 Possuir projetos, programas ou politicas deintegridade ou anticorupgao. o
prog norma
Pontus Certi s jetos, d

3.4 Possuir projetos, programas ou peliticas de gestao deriscos ontuse 1] o ® o Fm:__ o
35 Possuir projetos, programas ou politicas de analiseda s aCa0 das partes Pontuacao [Peso T Certi os, projetos, d

: g 3) prog 5, NOrma ) nos
* Exemplos de Evidéncia:
- Documento AtestadoDeCapacidadeTecnica-XPTO.pdf, pag.3-4

Assim sendo, solicitamos a gentileza de nos elucidar o que devemos evidenciar tendo em vista a
exigéncias do edital e o supracitado.



