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TiTULO

COMISSAO ELEITORAL DO PROCESSO DE ELEI(}~AO DO REPRESENTANTE DOS
EMPREGADOS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO SERPRO

REFERENCIAS

TEMA: Gestado Empresarial
PALAVRAS-CHAVE: comissdo eleitoral, processo eleitoral, conselheiro de
administragdo, conselheiro empregado, Conselho de Administracéo, representante dos

empregados
CODIGO DE CLASSIFICAGAO CLASSIFICAGAO DA INFORMAGAO
010 Ostensivo

1.0 FINALIDADE

Instituir Comissao Eleitoral paritaria para coordenar e realizar o Processo de Eleicao do
Representante dos Empregados para o Conselho de Administragdo do Serpro, nos
termos do Regulamento que disciplina o processo eleitoral e observadas as disposi¢cdes
que regem a matéria, em especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, a Lei n°
12.353, de 28 de dezembro de 2010, a Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016,
regulamentada pelo Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, a Portaria MPOG n°
26, de 11 de marco de 2011, o Estatuto Social do Serpro € o Regimento Interno do
Conselho de Administragao do Serpro.

2.0 AMBITO DE APLICAGAO

Toda a empresa.

3.0 DETERMINAGOES

3.1 A Comisséo Eleitoral se reportara ao Diretor de Desenvolvimento Humano.

3.1.1 A Comisséao Eleitoral sera composta por 3 (trés) representantes da empresa e por 3
(trés) representantes indicados pela Federagdo Nacional dos Trabalhadores em
Empresas de Processamento de Dados, Servigos de Informatica e Similares (Fenadados),
sendo 2 (dois) membros titulares e 1 (um) suplente.
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3.1.2 O coordenador da Comissao Eleitoral e o seu substituto sdo indicados dentre os
representantes indicados pelo Serpro, conforme designagao a seguir.

3.2 Designagao dos membros da Comissao Eleitoral:

COORDENADOR MATRICULA | LOTAGAO
Renata Pinheiro Gonsalves 21092540 | DP/GABIN/INIRV
MEMBROS MATRICULA | LOTAGAO

Geoffrey Souza Cordeiro
(substituto do coordenador)

21089817 | DIDHM/SUPGP/GPRET/GPCSF

Marcus Vinicius da Costa (suplente) | 07076398 | DIJUG/SUPCR/CRGOV/CRDAG

Milton Cezar Batista Pantuzzo - Representante da Fenadados
Djalma Araujo Ferreira - Representante da Fenadados
Fabiano Turchetto (suplente) - Representante da Fenadados

3.3 Sao atribuigoes do coordenador da Comissao Eleitoral:

a)
b)

c)

d)

o))

h)
i)

convocar e coordenar as reunides da Comissao Eleitoral;
estabelecer o calendario eleitoral com os demais membros da Comissao Eleitoral;

planejar os trabalhos e atribuir responsabilidades aos membros da Comissao
Eleitoral,

organizar e distribuir a pauta dos assuntos a serem tratados em cada reuniao,
juntando os documentos necessarios;

assegurar que os membros da Comisséao Eleitoral recebam informag¢des completas
e tempestivas para o exercicio de suas fungdes;

lavrar as atas das reunides e disponibiliza-las para aprovacdo e assinatura,
podendo delegar essa atribuicdo a qualquer um dos membros;

requisitar documentos, pareceres ou informagdes necessarias ao desempenho das
atribuicdes da Comisséo Eleitoral,;

orientar os trabalhos e solucionar questdes de ordem suscitadas nas reunides;

coordenar, controlar e acompanhar o cronograma de execugao das atividades,
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assim como aprovar eventuais ajustes que porventura surjam no decorrer do
desenvolvimento dos trabalhos;

solicitar, sempre que necessario, na qualidade de membro ad hoc, a participagéao
de técnicos e outros empregados no desenvolvimento dos trabalhos da Comisséo
Eleitoral, observadas as disposi¢cdes legais e normativas vigentes;

providenciar os recursos necessarios para que os trabalhos da Comissao Eleitoral
atinjam os resultados esperados dentro dos prazos estabelecidos;

delegar atribuicbes aos demais membros da Comisséo Eleitoral para a pratica de
atos preparatérios a realizagao da eleigao;

m) definir e aprovar o sistema de votagao e apuragao;

n)

0)

p)

q)

r)

encaminhar, a quem de direito, as decisdes da Comisséao Eleitoral;

assinar correspondéncias a cargo da Comissao Eleitoral, inclusive os editais que
regulamentam o processo;

acompanhar eventuais pendéncias e reporta-las aos membros da Comissao
Eleitoral para providéncias cabiveis;

representar a Comissao Eleitoral junto a Diretoria de Desenvolvimento Humano e
ao Diretor-Presidente; e

cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais, estatutarias e normativas que
regulamentam o processo eleitoral.

3.3.1 Ao coordenador da Comissao Eleitoral sera delegada autoridade necessaria para
condugao dos trabalhos, cabendo-lhe responder pelos resultados alcangados e pelas
atualiza¢gdes necessarias.

3.4 Sao atribuicoes dos membros da Comissao Eleitoral:

a)
b)

c)

d)

participar ativa e diligentemente das reunioes;
elaborar, aprovar e publicar os editais que disciplinam o processo eleitoral;

conduzir a execugao do processo eleitoral, atuando como instancia disciplinadora e
decisoria;

atuar como instancia fiscalizadora do processo eleitoral para assegurar:
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d.1) a legalidade, a legitimidade e a moralidade do processo eleitoral,
d.2) a isonomia entre os candidatos,

d.3) o sigilo e a veracidade da votacéo, e

d.4) o cumprimento das normas eleitorais,

receber e analisar a documentacao dos candidatos;

divulgar a relacéo dos eleitores aptos a votar no processo eleitoral;

estabelecer as regras de divulgacdo das candidaturas e a forma de veiculacéao
durante o processo eleitoral;

deferir ou indeferir a inscricdo de candidatos;

receber, apreciar e decidir sobre eventuais impugnagdes e recursos interpostos
pelos candidatos;

interagir com o Comité de Elegibilidade para as providéncias cabiveis;
contabilizar os votos, lavrando-se ata dos trabalhos de apuracéo;

tornar publico o resultado do processo eleitoral, contendo o nome e o total de votos
computados aos candidatos;

comunicar o resultado do processo eleitoral ao Diretor-Presidente para
homologagao e proclamacgao do candidato eleito pelos empregados, assim como
adocao das providéncias cabiveis; e

cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais, estatutarias e normativas que
regulamentam o Processo de Eleicdo do Representante dos Empregados para o
Conselho de Administragao do Serpro.

3.4.1 Encerrado todo o processo eleitoral, a Comissao Eleitoral elaborara e divulgara o
relatorio final de apuragdo, constando o registro de todos os fatos notaveis ocorridos
durante o processo.

3.5 E vedado aos membros da Comissao Eleitoral:

a)

manifestarem-se a favor ou contra os candidatos durante o processo eleitoral, sob
pena de seu afastamento da Comissao Eleitoral; e
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b) candidatarem-se ao Processo de Eleicdo do Representante dos Empregados para
o Conselho de Administracéo do Serpro.

3.6 Funcionamento da Comissao Eleitoral:

3.6.1 A Comissao Eleitoral devera reunir-se sempre que necessario de forma a garantir o
adequado andamento dos trabalhos.

3.6.2 Os membros da Comissao Eleitoral serdo informados da pauta das reunides com,
pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, cabendo ao coordenador decidir sobre a
reducao desse prazo nos casos de urgéncia.

3.6.3 As reunides serao programadas e convocadas pelo coordenador da Comissao
Eleitoral, ou por seu substituto formal, permitindo-se ajuste de data e horario, para se ter
assegurado a participagado da maioria dos seus membros.

3.6.4 As decisbdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas com a presenga da maioria dos
seus membros, entre eles o coordenador ou o seu substituto, cabendo-lhes além do voto
comum, o de qualidade.

3.6.5 O comparecimento as reunides da Comissao Eleitoral € obrigatério e, no caso de
auséncias ou afastamentos eventuais de qualquer dos membros ou do coordenador,
estes deverdao comunicar a impossibilidade antecipadamente ao colegiado para que haja
tempo habil de convocar o suplente, observado o disposto no item 3.6.5.1.

3.6.5.1 Na impossibilidade de comparecimento do coordenador da Comissao Eleitoral, o
seu substituto formal sera responsavel por coordenar a reuniio.

3.6.6 As reunides da Comissao Eleitoral serdo registradas em ata, de forma clara e
objetiva, devendo conter as seguintes informacgdes:

a) local, data e horario da reuniao;

b) forma de realizagdo da reuniao;

c) participantes da reuniao;

d) principais assuntos e discussoes;

e) responsabilidades atribuidas e prazos fixados;
f) recomendagdes e sugestoes;
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g) decisbées proferidas, quando for o caso; e
h) assinatura dos participantes.

3.6.6.1 As atas das reunides da Comissao Eleitoral ficardo arquivadas no Gabinete
Institucional da Diretoria Executiva e serao publicadas no Portal do Serpro.

3.6.7 Os editais e documentos que disciplinam o Processo de Eleigdo do Representante
dos Empregados para o Conselho de Administracdo do Serpro ficardo arquivados no
Gabinete Institucional da Diretoria Executiva e serao divulgados pelos meios de
comunicagao institucionais da empresa.

4.0 DISPOSIGOES FINAIS

4.1 Os membros da Comissao Eleitoral exercerao suas atribuicbes cumulativamente as
suas atividades funcionais, ndo cabendo remuneragéo adicional.

4.2 Nao sera atribuida Funcao de Confianga ou Gratificacdo de Funcado de Confianca —
GFC para o exercicio especifico de coordenacédo, bem como para os demais membros
em razao da participacao na referida Comissao Eleitoral.

4.3 Os membros da Comissao Eleitoral deverao guardar sigilo sobre qualquer informacao
obtida em razdo de suas atribui¢des, nos termos da legislagdo aplicavel, sob pena de
aplicagdo das sancgdes cabiveis ou de responder pelo ato que contribuir para a sua
indevida divulgagéo.

4.4 Os membros da Comissao Eleitoral dardo prioridade as atividades inerentes a adequada
conducédo do presente processo eleitoral, atuando, se for necessario, exclusivamente nessa
acao até o seu término.

4.5 Os casos omissos e as eventuais duvidas suscitadas serdo apreciadas e decididas
pela Comissao Eleitoral que, se for o caso, podera submeter o assunto para decisdo do

Diretor Supervisor.
-
G

CAIO MARIO PAES DE ANDRADE
CPF:/CNP) Assinado em:
32686510544 09/12/2019

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Diretor-Presidente

DIJUG/SUPCR/CRGOV/mfd
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