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Ata da Reuniao 17/2019 — Comité de Elegibilidade do SERPRO

Ata de Reuniao n.° 17/2019
Comité de Elegibilidade

As 16h30, do dia 12 de dezembro de 2019, na sala de reunido da Superintendéncia
Juridica do SERPRO, Edificio-Sede, reuniram-se os membros do Comité de Elegibilidade
para analisar a proposta elaborada pela Superintendéncia de Gestdao de Pessoas de
revisdo da sistematica de avaliagdo de desempenho dos membros do Conselho de
Administracao, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e Comités Estatutarios ligados ao
Conselho de Administragéao.

Na oportunidade foi apresentado o Sr Mauro Rodrigues Uchda, membro do COAUD,
como novo integrante do Comité de Elegibilidade, atendendo a previsdo estatutaria
conforme abaixo:

Estatuto Social do Serpro

Art. 27. Compete ao Comité de Elegibilidade:

(..:)

§ 39 O Comité de Elegibilidade serd constituido por membros de outros comités,
preferencialmente o de auditoria, pelos titulares das unidades de gestio de
pessoas e de gestao de riscos, pelos titulares da Auditoria Interna e da Consultoria
Juridica e pelo representante dos empregados no Conselho de Administragcdo
observado o disposto nos arts. 156 e 165 da Lei n° 6.404, de 1976, sem
remuneragao adicional.

Justificada a auséncia do Membros André dos Santos Gianini, em razdo de conflito de
agenda com compromisso previamente assumido.
O Comité examinou a proposta apresentada considerando o disposto na Lei n.° 13.303,
de 30/06/2016 e no Decreto n.° 8.945, de 27/12/2016, que definem os seguintes requisitos
minimos para avaliagdo dos membros estatutarios:
a) exposigado dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e & eficécia da
acdo administrativa;
b) contribuigdo para o resultado do exercicio; e
¢) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negécios e
atendimento a estratégia de longo prazo.
O Comité opina pela conformidade da sistematica de avaliagdo de desempenho proposta
em relacao a legislacdo aplicavel e ao Estatuto Social do Serpro, recomendando a
incluséo, nos formularios de avaliagao, das categorias possiveis para registro da resposta,
no campo “Beneficios gerados para os resultados do exercicio”.
A reuniao foi encerrada as 17h30.
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